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Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa Prioritard 1 - Initiativa ,,Locuri de munca pentru tineri"

Obiectivul Specific 1.1 - Cresterea ocuparii tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul Public

de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin evaluarea si certificarea competentelor
dobandite n sistem non-formal si informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 29 ani, inregistrati la Serviciul

Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile
Titlul proiectului: Go 4 NEETs SE; Contract POCU/991/1/3/153621
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4 | Anexa 4 - Declaratie privind privind neincadrarea in situatiile
prevazute la art.10, art. 11, art.12, art.13, art.14 si art.15 din
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5 | Anexa 5 - Declaratie de eligibilitate pentru participarea la
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